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                    บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ   ศูนย์พัฒนาคุณภาพ  โรงพยาบาลเรณูนคร   โทร. ๐ ๔๒๕๗ ๙๐๕๒  ต่อ ๒๒๓ หรือ ๒๓๘   .                                                                        
ที่  นพ  ๐๐๓๒.๓๐๒.๑/ ๑ 

                      วันที่     ๑๒  พฤศจิกายน  ๒๕๕๖                 .                                                            
เรื่อง    ชี้แจงรายละเอียดการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพปี  ๒๕๕๗                                 .                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

เรียน   หัวหน้างาน ๑๙ หน่วยงาน
เนื่องจากทีมพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาลเรณูนคร  ได้รับเกณฑ์การประเมินระบบบริการ                 จาก สปสช เรื่องงบ  P๔P หน่วยบริการรับส่งต่อ ปีงบประมาณ ๒๕๕๗  ซึ่งมีเกณฑ์ประเมิน ๕ ข้อ                         ตามรายละเอียดที่แนบมา  ซึ่งเกณฑ์ข้อ ๑ คือ คุณภาพโรงพยาบาล ประเมินจากการได้รับการรับรองจาก สรพร่วมกับนโยบายผู้ตรวจราชการเขต ๘ ให้คงสถานะในขั้นสูงสุดไว้  เพื่อตอบสนองนโยบายดังกล่าวทีมพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาลเรณูนคร  จึงขอให้ท่านส่งงานคุณภาพตามเดิม  ดังนี้
๑.ทบทวน ๑๒ กิจกรรม, ตัวชี้วัด, ความพึงพอใจ, เครื่องมือ  ส่งไม่เกินวันที่ ๑๐ทุกเดือน  
(ต.ค.๒๕๕๖-ก.ย.๒๕๕๗)  ถ้าท่านยังไม่ส่งงาน กรุณาส่งข้อมูลย้อนหลัง

๒.รายงานความเสี่ยง ส่งทุกเดือน  ตามโปรแกรมและความรุนแรง(ต.ค.๒๕๕๖-ก.ย.๒๕๕๗)

๓.CQI ส่งทุก ๖ เดือน  สิ้นเดือน  ม.ค. ๒๕๕๗ และ สิ้นเดือน ก.ค. ๒๕๕๗
๔.Service  Profile  ส่งปีละ ๑ ครั้ง  สิ้นเดือน  พ.ค. ๒๕๕๗ 
จึงเรียนมาเพื่อทราบและดำเนินการ
               (นางสาวนิภาพัฒน์  แก้วมณีชัย)

  




                            พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ








ผู้ประสานงานคุณภาพ

